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Asunto: Programa Anual de Trabajo (PAT) 2022 del Comité de Ética (CE) e indicadores de cumplimiento. 

 
Nos referimos a la fracción I del numeral 4 de los Lineamientos Generales para la Integración y funcionamiento de los Comités de Ética publicados en 
el Diario Oficial de la Federación el 28 de diciembre del 2020 (Lineamientos);  a la fracción I del numeral 30, de los citados lineamientos; así mismo a la 
“Guía para la elaboración del Programa Anual de Trabajo del Comité de Ética 2022 (Guía) y al formato enviado por la Unidad de Ética Pública y 
Prevención de Conflictos de Intereses (Unidad) con la estructura del PAT 2022. 
 
Es importante mencionar que PAT 2022, se elaboró en apego a lo descrito en el requisito 5.3.3.1.1 de la Norma Mexicana NMX – R – 025 – SCFI – 
2015 (NOM -025)  mediante un diagnóstico con perspectiva de género, que consideró los resultados de la Encuesta de Clima y Cultura Organizacional 
(ECCO) 2021; Encuesta de prevención, atención y sanción del hostigamiento sexual y acoso sexual (HS y AS), lo establecido en la Norma Oficial 
Mexicana NOM-035-STPS-2018, Factores de riesgo psicosocial en el trabajo-Identificación, análisis y prevención (NOM – 035), los resultados de la 
auditoría en la NMX – 025, lo establecido en el Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2020 – 2024 (Progualdad), así como 
previendo las acciones, materia de este comité, que derivarán  de la participación de FIRA en el Comité Interinstitucional para la Equidad de Género en 
las Entidades Financieras (CIIGEF), entre otros.  
 
Con base en lo anterior, se presenta el detalle del PAT 2022, con los objetivos, metas, indicadores, actividades, fechas de inicio y conclusión, así como 
los mecanismos de verificación y riesgos, conforme lo establece la Unidad de Ética Pública y Prevención de Conflictos de Intereses (Unidad de Ética) 
de la Secretaría de la Función Pública (SFP) (Anexo 1). Los indicadores de cumplimiento asociados a cada objetivo y actividad del PAT ya se encuentran 
pre cargados en el Sistema de Seguimiento, Evaluación y Coordinación de las actividades de los Comités de Ética (SSECCOE).  
 
Atento a lo anterior, se sugiere tomar el siguiente:  

ACUERDO 
 
Con fundamento en la fracción I del numeral 4 y segundo párrafo de la fracción I del numeral 30 de los “Lineamientos Generales para la 
Integración y funcionamiento de los Comités de Ética” publicados en el Diario Oficial de la Federación el 28 de diciembre del 2020, los 
miembros de este Comité, aprueban el Programa Anual de Trabajo 2022. 
 

Ciudad de México, marzo del 2022 
 

Atentamente 
Lic. Rolando Jesús González Flores 

Presidente del Comité 
Responsable de la información: 
Josefina Vianey Mendoza Arteaga 
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Directora de Administración 
 

“El (los) que suscribe(n) manifiesta(n) que no existe conflicto de interés al momento de tomar el presente acuerdo”. 

 
ANEXO 1 
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Nota: * El listado se incluirá en el Tablero de Control para la Evaluación de los Comités de Ética 2022 


